
     Nieuws, leuk om te weten! 

 
Na een zomervakantie die natuurlijk weer veel te vlug voorbij is gegaan, zijn we vorige week weer 
enthousiast gestart. Misschien wel een ander lokaal, een andere juf of meester, andere kinderen in de 
groep…. spannend maar ook weer erg leuk. Wij hebben er weer zin in en hebben al plannen gemaakt. 
In dit schooljaar gaan we verder met ParnasSys, ons digitale systeem wat alle leervorderingen en de 
sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen in kaart brengt. Vanuit ParnasSys hebben jullie vorig 
jaar kennis gemaakt met de nieuwe rapporten en het eerste oudergesprek nav “Zien”. We starten met 
een nieuwe methode voor technisch lezen in groep 4 tot en met 8. Deze methode “Estafette” sluit 
goed aan bij “Veilig leren lezen” van groep 3 en “Schatkist” van groep 1 en 2. Natuurlijk houden wij u 
op de hoogte van de ontwikkelingen. Kijk ook op onze website www.bsboskant.nl, daarop staat ook de 
nieuwste informatie. Hierop staan bijvoorbeeld de schoolgids, het vakantierooster, de procedure van 
aanmelden voor het overblijven en foto’s van verschillende activiteiten. 
Wij hopen op een leerzaam schooljaar zowel voor de kinderen als voor alle juffen en meester. 

 

 
Kijk ook eens op de website onder de verschillende groepen. Vanaf volgende week zijn die 
weer gevuld.  Voor groep 3 staat er dan meer informatie over wat de kinderen tot nu toe 
geleerd hebben op het gebied van lezen! 
 

Dit schooljaar hebben we op onze school verschillende stagiaires. De volgende stagiaires zijn al 
gestart: 
Groep 5-6: Ilona van Galen  
PABO student  4e jaar op maandag, dinsdag en woensdag. Zij  is bevoegd om dit jaar zelfstandig les 
te geven aan groep 6 op maandag, dinsdag en woensdag. Daarnaast zal zij als volwaardig teamlid 
meedraaien. Denk daarbij aan vergaderingen, groepsbesprekingen en ouderavonden. 
Dit doet zij is goed overleg met Juf Joyce. De eindverantwoordelijkheid blijft bij Juf Joyce en de 
directeur. Juf Ilona vindt het  leuk om aan deze groep les te mogen geven. 
Verder zal de basisschoolcoach, Juf Willemien, haar daar waar nodig is begeleiden. 
Groep 7-8: Anouk van Os       
ROC student onderwijsassistent 3e jaar op woensdag, donderdag en vrijdag. 
In de maand september zullen er nog meer studenten starten. Daar horen jullie meer over in de 
nieuwsbrief van oktober. Zij zullen zich dan allemaal even kort voorstellen. 
Wij wensen de studenten heel veel succes! 

      

 

 ************ Schoolfotograaf ************ 

Dinsdag 6 september komt de fotograaf weer. Brengen jullie allemaal aan het einde van de week je kaart mee 
naar school? De juf / meester verzamelt ze zodat ze op dinsdagmorgen klaar liggen voor de fotograaf. 
De dag dat de fotograaf er is, is een wat drukkere dag. Hij moet erg zijn best doen om de hele planning in 
elkaar te passen. Natuurlijk willen wij heel graag dat iedereen mooi op de foto staat en dat de groepen 
compleet zijn.  
Daarom, een verzoek aan iedereen: maak voor die dag GEEN afspraken met de tandarts, de 
orthodontist of wie dan ook. Voor de fotograaf is het onmogelijk om daar rekening mee te houden. 

******************* 
 

     Studiedagen 2011-2012: Noteer goed op de kalender!! 

• Dinsdag 6 december 2011: de kinderen van groep 1 t/m 4 zijn de hele dag vrij. 

• De studiemiddag van 31 januari 2012 is verzet naar dinsdagmiddag 28 februari 
2012: alle kinderen zijn vrij.  

• Dinsdagmiddag 22 mei 2012: groep 1 tot en met 8 is vrij 

• Er is nog 1 middag die op een later tijdstip wordt ingedeeld voor de hele school en 
nog 1 middag voor de onderbouw. 



 
 
Wisseling van de wacht in de MR. 
 
We starten dit schooljaar met drie nieuwe leden in onze MR. Namens het team komt Miranda 
Vermeulen in de MR. Zij is leerkracht van groep 3-4 en de coördinator van de leerlingenzorg op 
onze school (ook wel IB-er genaamd). 
Daarnaast hebben we twee nieuwe leden uit de oudergeleding van onze school. Zij stellen zich 
hieronder even voor. Wil je meer weten over de MR? Kijk eens op onze site www.bsboskant.nl  

 

 
Mijn naam is Yvonne van de Ven - van de Wiel.  

Ik ben getrouwd met John en we hebben een dochter Guusje van vijf jaar en een 

zoon Jibbe van bijna drie jaar. 

 

Ik  werk  één dag in de week  op een polikliniek in ziekenhuis Bernhoven te Veghel. 

Verder  geniet ik  van vele dingen in het leven, zoals van onze kinderen, mijn 

kruidentuin en het opknappen van oude meubelen. 
 

Ik heb me kandidaat gesteld voor de MR omdat ik het zeer belangrijk vind dat de kinderen kwalitatief goed 

onderwijs krijgen.  Ik vind daarbij een open communicatie tussen school, ouders en leerlingen erg van 

belang.  Een prettige omgang en een goede communicatie  leidt vaak tot het realiseren van verbeteringen. 

Door mijn inzet voor de MR hoop ik hieraan mijn steentje te kunnen bijdragen. 

 

Kortom, ik vind het een uitdaging om als lid van de MR mijn bijdrage te kunnen leveren aan het onderwijs  

en de zorg voor de kinderen op onze school. 

 

Groetjes Yvonne 

  

 

 
De meesten van jullie kennen me waarschijnlijk wel als moeder van 

(Glenn, groep 7) en onze tweeling (Noa en Tygo, groep 2). 

 

Naast mijn job als moeder ben ik ook werkzaam als 

directiesecretaresse en werk voor de directeuren Financiën, Facilitair, 

ICT en Communicatie en Marketing bij Kentalis (voorheen 

Doveninstituut) te Sint Michielsgestel. 
 

Kentalis bestaat uit zowel Zorg en Onderwijs. Van dat laatste zou ik graag nog wat meer willen 

weten, dus vond ik de MR een mooie kans hiervoor. 

Door deel te nemen aan de Medezeggenschapsraad kan ik mijn betrokkenheid met de school 

kenbaar maken door actief een bijdrage te leveren. 

 

Ik vind het van belang dat er voldoende communicatie is met de ouders om hen te laten weten 

dat de MR er is en wat de MR voor de ouders kan betekenen.  

Daarnaast is het interessant om mee te denken en vragen te stellen over het beleid van de 

school. Soms is het echter goed om dingen vanuit een ander perspectief te bekijken en kritisch 

te blijven. En ik zie het als een leuke uitdaging om met elkaar te discussiëren, in een goede 

sfeer en steeds met dezelfde belangen voor ogen. 

 

Ik hoop in de MR bij te kunnen dragen aan een verbetering van de kwaliteit van het onderwijs 

en de werk- en leeromstandigheden voor medewerkers en leerlingen. 

 

Groetjes Melanie Saris 

 

 
 


